C.F.G.S Administracion y Finanzas Gestiéon de Recursos Humanos

Curso académico:

Tl ANEXO PROGRAMACION 2019/2020

Sl(’ff(]dooU(]f(] COVID 19 Curso:

instituto de educacién secundaria 2°

Modulo: Gestion de Recursos Humanos
Ciclo: Administracion y Finanzas
Profesor: Victoria Alquézar Garcés

En los modulos de 2° curso como ya se habia impartido toda la materia al
alumnado que no ha superado el modulo en la convocatoria de Marzo se le
ha propuesto el correspondiente plan de recuperacion.
Este plan de recuperacion ha consistido en:

— Actividades de repaso correspondientes a las diferentes UD.

— Actividades de recuperacion de las diferentes UD

— Se ha utilizado correo electrénico y classroom
El alumnado que realice todas estas tareas encomendadas en tiempo y forma
acordados y demuestre un esfuerzo continuado en su trabajo recuperard el
modulo pendiente. En caso contrario estard suspenso y deberdn volver a
cursar el médulo el curso siguiente.
SE HA PLANTEADO Y SE HA CONTROLADO.
Se ha planteado actividades de repaso de las unidades suspensas a través

del Classroom y el correo electrénico
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