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BAREMO DE SELECCION DEL ALUMNADO PARA BECAS ERASMUS + DE MOVILIDADES PARA PRACTICAS DE FCT

1.

RECIEN TITULADOS

EXPEDIENTE ACADEMICO (méx. 3 puntos)

Nota media del expediente académico obtenida en el ciclo cursado.

La puntuacién sera como sigue:

calificacion media de 10-9: 3 puntos

calificacién media de 8,99-8: 2,5 puntos

calificaciéon media de 7,99-7: 2 puntos

calificaciéon media de 6,99-6: 1,5 puntos

calificaciéon media de 5,99-5: 1 punto

2.

CERTIFICACIONES DE IDIOMAS (max. 4 puntos)

Se otorgara una puntuacién segun el siguiente baremo:

Por cada acreditacion de B1: 1,5 puntos

Por cada acreditacion de B2: 2,5 puntos

Por cada acreditacion de C1: 3 puntos

Por cada acreditacidn de C2: 3,5 puntos

Este baremo se aplica al idioma oficial o idioma de trabajo en el pais de destino

Por cada idioma diferente acreditado se sumaran 0,5 puntos en este apartado, independientemente del

nivel.

3.

INFORME DE VALORACION DEL EQUIPO DOCENTE (méx 1 punto)

El equipo educativo del segundo curso de los solicitantes, coordinado por el tutor del curso, para valorar los
siguientes aspectos:

1.

Muestra interés por la formacion y por seguir aprendiendo, aprovecha las oportunidades de
aprendizaje.

Muestra iniciativa personal y capacidad de adaptacion a situaciones nuevas.

Demuestra autonomia y resolucion, se considera que podra desenvolverse con soltura en un ambiente
desconocido y afrontar las dificultades que se presenten.

Es capaz de trabajar en equipo.

Trata de forma respetuosa a los comparieros, profesores y personal del centro.
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6. Cumple las normas del centro.

Cada item serd valorado entre Oy 10. El alumnado que no obtenga un minimo de 5 puntos en la media
global de esta parte podrd quedar excluido de la convocatoria. Se trataran estos casos de forma individual si
el equipo docente educativo lo encuentra pertinente.

5. ENTREVISTA PERSONAL (max 2 puntos)

Se realizard una entrevista personal, en la cual podra requerirse el uso del idioma necesario para la
movilidad. En esta entrevista el solicitante debera exponer sus motivos para solicitar la becay responder a
las cuestiones que se planteen.

La entrevista la realizaran las coordinadoras Erasmus junto con un docente del Departamento de la Familia
profesional del ciclo del solicitante.

La idoneidad en esta entrevista es determinante para la participaciéon en el programa y puede resultar
excluyente si el equipo coordinador asi lo considera.



